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IDROTTSRORELSENS VERKSAMHETSIDE
§ 1 Definition
Idrott ar fysisk aktivitet som utfors for att kunna prestera mera, ha roligt och ma bra.

Idrott bestar av traning och lek, tavling och uppvisning.

§ 2 Idrottsindelning
Idrott indelas efter alder och ambitionsniva.

Med barnidrott avses i allméanhet idrott till och med 12 ars alder.
Med ungdomsidrott avses idrott for tonaringar till och med 20 ar.
Med vuxenidrott avses idrott for dem som ar dver 20 ar.

| ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljs pa prestationsinriktad tavlingsidrott och
hélsoinriktad bredd- och motionsidrott.

| tavlingsidrotten &r prestationsférbattring och goda tavlingsresultat véagledande.
| den hélsoinriktade bredd- och motionsidrotten ar trivsel och vélbefinnande normgivande
medan prestation och resultat ar av underordnad betydelse.

§ 3 Verksambhetsidé

Idrotten skall bedrivas sa att den utvecklar manniskor positivt saval fysiskt och psykiskt som
socialt och kulturellt.

Darfor utformas idrotten sa att:
— Deni alla led standigt utvecklas och forbattras till form och innehall.
Alla som vill -oavsett ras, religion, alder, kon, nationalitet, fysiska och
psykiska forutséttningar -far vara med i féreningsdriven
idrottsverksamhet.
— Den ger upplevelse och skapar kontakt mellan manniskor ur olika
samhallsgrupper.
— De som deltar far vara med och bestamma om och ta ansvar for sin
verksamhet.
— Den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap.



ALLMANNA BESTAMMELSER

§ 4 Andamal

Eksjo SOK verksamhet skall inriktas pa idrotterna orientering, mountainbikeorientering,
langdskidakning, skidorientering och rullskidakning.

Eksjo SOK har som andamal att bedriva den idrottsliga verksamheten i enlighet med
"Idrottsrorelsens verksamhetsidé" enligt § 1-3 ovan samt aktivt verka for en dopingfri idrott.

Eksjo SOK har som sarskilt andamal att:

— Sammanféra utdvarna av ovannamnda idrotter inom EKksjo till Eksjo
SOK.

— Starka Eksjo SOK och Eksjos anseende utat betraffande idrott.

— Driva den egna anldggningen Skidstugan sa att den utgor centrum for
Eksjo SOK:s verksamhet men ocksa fungerar som Eksjos
friluftsanldggning gentemot allménheten med mojlighet till
motionsverksamhet mm under hela aret.

Eksjo SOK skall utdver den rent idrottsliga verksamheten enligt ovan bedriva:

— Verksamhet av olika slag med uppgift att skapa ekonomiska
forutsattningar for att driva den rent idrottsliga verksamheten t.ex.
arrangera tavlingar inom framst de idrotter klubben &r aktiv inom,
arrangera OL-konfirmationslager, medverkan vid marknader, andra
tavlingar mm. De Gverskott som dessa verksamheter genererar skall
anvandas for att fullfolja verksamhetsplanen for den idrottsliga
verksamheten.

— Arrangemang i Skidstugan samt drift av konstsné- och motionsspar.
Overskott fran dessa verksamheter skall tacka delar av drift och
underhallskostnader for Skidstugeomradet och vidareutveckling av
sparanlaggningen.

— Motionsverksamhet for saval medlemmar som allménhet.

— Verksamhet med dndamal att starka klubbandan, bedriva en aktiv
medlemsvard och i évrigt starka gemenskapen t.ex utbildning,

studiecirklar, ssmmankomster av olika slag, kulturarrangemang, fester
mm.

§ 5 Tillhorighet

Eksjo SOK skall vara medlem i Svenska Orienteringsforbundet (SOFT) och Svenska
Skidforbundet(SSF) samt darigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsforbund (RF).

Styrelsen kan dessutom besluta om ansokan om medlemskap i annat forbund da verksamheten
kraver detta.

Eksjo SOK tillnor dessutom Smalands idrottsforbund, Smalands orienteringsforbund och
Smalands skidforbund.



§ 6 Firmatecknare

Eksjo SOK:s firma tecknas av ordférande och en styrelseledamot, pa satt som styrelsen
beslutar.

§ 7 Beslutande organ

Eksjo SOK beslutande organ ar arsmétet, ev extra foreningsmote och styrelsen.

§ 8 Representation

Eksjo SOK officiella representant ar ordférande.
Annan medlem kan utses att representera Eksjo SOK.
Beslut angaende representation fattas av styrelsen.

§ 9 Verksamhets- och rikenskapsar

Eksjo SOK verksamhets- och riakenskapsar omfattar tiden 1 december -- 30 november
paféljande ar.

Arbetsaret for Eksjo SOK fortroendevalda omfattar tiden fran arsmote till och med arsmote
pafoljande ar utom for skidsektionen, for vilka arbetsaret omfattar tiden fran forsta april
pafoljande ar.

STADGAR

§ 10 Gallande stadgar

Utover dessa stadgar géller tillhérande forbunds (8 5) tavlingsreglementen, foreskrifter och
anvisningar.

§ 11 Andrande av stadgar

Forslag till andring av Eksjo SOK stadgar vacks av styrelsen, sektioner, fortroendevalda eller
enskilda medlemmar.

Forslaget inlamnas skriftligen till styrelsen arligen senast den 1 december.

Styrelsen behandlar forslaget och framlagger detsamma med styrelsens yttrande pa
kommande arsméte.

| anslagen och utsand kallelse till arsmote omnamnes inkommet forslag om stadgeandring.



Beslut om andring av stadgarna kan endast fattas av arsmote.
For att framlagt forslag om &ndring av stadgarna skall godké&nnas erfordras minst 2/3 majoritet
av de avgivna rosterna.

§ 12 Andring av Eksjo SOK organisation

En &ndring av Eksjoé SOK organisation innebér en dndring av stadgarna och déarmed krévs
arsmotesbeslut i foljande fall.
— Bildandet eller nerldggning av en sektion.
— Okning eller minskning av antalet fértroendevalda i styrelsen,
valberedning eller revisorer.
— Andring av fasta uppgifter och ansvarsférhallande mellan styrelsen och
sektioner eller mellan olika sektioner.
Beslut om mindre andringar inom organisationen, féranledda av andringar i verksamheten,
som utokning eller minskning av antalet fortroendevalda i en sektion eller personer med
sarskilt ansvar kraver ej arsmotesbeslut utan styrelsebeslut &r tillrackligt.

§ 13 Stadgarnas tillgdnglighet och efterlevnad

Stadgarna finns tillgangliga i Skidstugan och pa Eksjo SOK:s hemsida varifran exemplar kan
lanas eller erhallas.

Varje fortroendevald eller tillsatt ledare bor ha last stadgarna och efterfélja dessa.

Styrelsen och sektionerna har i uppgift att tillse att stadgarna efterlevs.

§14 Stadgetolkning

Uppstar tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall férekommer som inte &r
forutsedda i stadgarna, hanskjuts fragan till nastkommande arsmate. | bradskande fall far
fragan avgoras av styrelsen.

Medlem forbinder sig genom sitt medlemskap i foreningen att i fraga om tillampning av dessa
stadgar inte vdcka talan vid allman domstol. Tvist om tillampning av stadgarna i stallet avgors
av Riksidrottsforbundets skiljenamnd.

UPPLOSNING AV Eksjé SOK

§ 15 Forslag och beslut om upplésning

Forslag till uppldsning av Eksjo SOK vacks av styrelsen, sektion, fértroendevald eller enskild
medlem.

Forslaget inlamnas skriftligen till styrelsen senast den 1 oktober.

Styrelsen behandlar forslaget och framlagger detsamma med styrelsens yttrande pa
kommande arsmote.

| anslagen och utsand kallelse till arsmote omnamns inkommet forslag om uppldsning av
Eksjo SOK.

Beslut om upplosning av Eksjo SOK kan endast fattas av arsmote.



For att framlagt forslag om upplésning av Eksjo SOK skall godkannas erfordras minst 2/3
majoritet av de avgivna rosterna.

§ 16 Atgirder vid beslut om upplosning

Beslut om uppldsning av Eksjo SOK skall innehalla foreskrift om anvandning av Eksjo SOK
tillgangar for bestamt idrottsframjande andamal.

Beslutet jamte bestyrkta kopior av styrelsens och arsmoétets protokoll i arendet, arsredovisning
och revisionsberattelse skall omedelbart 6verséndas till Svenska Orienteringsférbundet och
Svenska skidforbundet.

MEDLEMSKAP

§ 17 Intrdade i Eksjo SOK

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderatten till.
Ansokan om medlemskap far avslas endast om det kan antas att vederbérande kommer att
motarbeta foreningens dndamal eller intressen.

Beslut att avsla medlemsansokan skall fattas av styrelsen.

| beslutet skall skalen redovisas samt anges vad den medlemssokande skall iaktta for att
overklaga beslutet. Beslutet skall inom tre dagar fran dagen for beslutet skriftligen tillstéallas
den som fétt avslag pa medlemsansokan.

Beslut om végrat medlemskap far 6verklagas av den berérde inom tre veckor enligt reglerna i
RF:s stadgar.

§ 18 Medlems rattigheter
Medlem har ratt att:

— Delta i sammankomster som anordnas for medlemmarna.

— Erhalla information om Eksjo SOK angelagenheter och ta del av
upprattade protokoll fran olika méten.

— Deltai Eksjo SOK verksamhet under de former som &r vedertagna inom
idrottsrorelsen och pa samma villkor som géller for alla medlemmar.

§ 19 Medlems skyldigheter

Medlem har skyldighet att:
— Folja Eksj6 SOK stadgar.
— FoOljai ovrigt fattade beslut av Eksj6 SOK beslutande organ.

— Betala medlemsavgift och 6vriga avgifter som beslutas av Eksjo SOK
beslutande organ.

— Har inte ratt till del av foreningens behallning eller egendom vid
uppldsning av foreningen.



§ 20 Deltagande i tiavling och uppvisning

Anmalan till tavlingar och uppvisningar sker enligt sektionernas regelverk och féreningens
ekonomiska bestammelser.

§ 21 Uttrade ur Eksjo SOK

Medlem uttrader ur Eksj6 SOK genom att anmala detta skriftligen eller muntligen till
styrelsen, sektion eller kansliet.

Medlem som inte har betalt medlemsavgift for det pdgaende verksamhetsaret vid
verksamhetsarets slut den 30 november anses ha begart sitt uttrade ur Eksjo SOK.

§ 22 Uteslutning ur Eksjo SOK

Medlem kan uteslutas ur Eksjo SOK av féljande orsaker:

— Motarbetat Eksjo SOK andamal, verksamhet eller uppenbarligen skadat
Eksjo SOK intressen.

— Brutit pa ett uppenbart satt mot andra paragrafer av Eksjo SOK stadgar
eller mot i 6vrigt fattade beslut av Eksjo SOK styrande organ.

— Representerat Eksjo SOK men ej betalat medlemsavgift eller annan
faststélld avgift.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger kan istéllet meddelas varning.

Beslut om uteslutning och varning fattas av styrelsen.
Beslutet fattas av styrelsen efter det att medlemmen i fraga beretts tillfalle att inom viss av
styrelsen angiven tid - minst 14 dagar - avgiva yttrande i drendet.

| beslutet skall skalen for uteslutning eller varning redovisas samt anges hur ett ev
overklagande skall ske.
Beslut skall inom 3 dagar fran beslutsdagen skriftligen meddelas den berérde.

AVGIFTER

§ 23 Utformning och faststillande av avgifter och ersattningar.

Inom Eksjo SOK férekommer som regel féljande avgifter:
— Medlemsavgift.
— Aktivavgift.
— Reseersattning.

Styrelsen lamnar arligen forslag pa utformning av olika avgifter samt deras storlek.
Beslut om dessa tas pa arsmétet.



§ 24 Erlaggande av avgifter

Medlemsavgiften erlagges arligen fore den 1 mars.
Aktivavgiften faktureras i efterhand av respektive sektion.

Anmalningsavgifter, lageravgifter och reseersattningar regleras nagra ganger per ar av
respektive sektion eller mot reserakning fran den berérda.

Medlem som ansoker om och beviljas intrade i Eksjo SOK efter den 1 december, betalar
medlemsavgift for kommande ar.

Medlems uttrade ur Eksjo SOK pa grund av ej betald medlemsavgift framgar av §21.

ORGANISATION

§ 25 Organisation i stort

Eksjo SOK leds av styrelsen.
Under styrelsen finns foljande sektioner:

— Orienteringssektionen (OL-sekt)

— Skidsektionen (Skidsekt)

— Tavlingstekniska sektionen (T&vl.tekn.sekt)
— Skidstugesektionen (Skidstugesekt)

— OL-konfirmationssektionen (Konfasektionen)

Dérutdver finns revisorer och valberedning.

Arsmotet valjer styrelse med ordférande och ledamoter, sektioner, valberedning samt
revisorer.

Styrelsen tillsatter fasta handlaggare med sérskilt ansvar.

Styrelsen tillsétter vid behov sektionsledare som erséttare for franvarande styrelseledamot.

STYRELSE

§ 26 Sammansattning och mandatperiod

Styrelsen bestar av ordférande och fyra styrelseledamoéter enligt foljande:
— Ordftrande
— Vice ordfdrande
— Sekreterare
— Kassor
— Styrelseledamot

10



Styrelsen véljs pa arsmate enligt foljande:

Ordforande for en tid pa ett ar
Styrelseledamater for en tid pa tva ar med halften varje ar.

Styrelsen utser darefter inom sig de fasta befattningarna vice ordférande, sekreterare och
kassOr samt vid behov andra befattningar t.ex protokollsekreterare.

§ 27 Uppgifter

Styrelsen handhar Eksjo SOK angeldgenheter genom att:

Svara for Eksjo SOK verksamhet inom ramen for Eksjo SOK stadgar
samt enligt myndigheters och centrala forbundsregler.

Tillvarata medlemmarnas intressen.

Verka for att till styrelsen, sektioner och andra uppgifter véljs lampliga
personer samt att jamstalldhet mellan kvinnor och man och om mgjligt
jamn aldersfordelning nas.

Besluta om rétt att teckna Eksjo SOK firma.

Ansvara for och forvalta Eksjo SOK tillgangar.

Planera, fordela och leda arbetet inom Eksjé SOK.

Utarbeta och pa arsmote framlagga verksamhetsberittelse och
arsredovisning for det gangna aret samt verksamhetsplan och budget for
det kommande aret.

Genomfdra arsmote-och ev extra foreningsmote.

Verkstalla och kontrollera verkstéllande av pa arsmote och ev extra
foreningsmote fattade beslut.

Svara for kontakter med Eksjé kommun samt andra myndigheter och
organisationer.

Svara for Eksjo SOK arkiv.

§ 28 Arbetsutskott

Styrelsens arbetsutskott (AU) bestar av ordféranden, sekreteraren och kasséren. Ledare for

AU &r ordforande.

AU kan pa uppdrag av styrelsen utreda, besluta och verkstalla vissa renden.

§ 29 Ordfoérande

Ordféranden har foljande fasta uppgifter:

Ar Eksjo SOK officiella representant.

Undertecknar utgaende skrivelser och avtal - i forsta hand de med
principiellt eller ekonomiskt innehall.

Leder styrelseméten.

Fordelar och leder arbetet i Ovrigt inom styrelsen.

Ar sammanhallande for verksamhetsplan for det kommande aret.
Handlagger sokande och kontroll av arliga statliga och kommunala
bidrag.

11



— Ingdr som ledare i styrelsens arbetsutskott.

§ 30 Vice Ordforande

Vice ordféranden har som fast uppgift att Overta ordférandens uppgifter nar denna har
forhinder.
— Handlagger utmérkelser for idrottsprestation och féreningsarbete, arliga
priser och klubbmésterskapsmedaljer.

| 6vrigt tilldelas vice ordférande uppgifter efter hand.

§ 31 Sekreterare

Sekreteraren har foljande fasta uppgifter:

— Undertecknar utgaende skrivelser med icke principiellt eller ekonomiskt
innehall nar ordférande har forhinder.

— Forbereder arsmote, ev extra foreningsmote och styrelsemote genom
kallelse, forslag till dagordning samt Gvriga erforderliga handlingar.

— Ar protokollansvarig fér ovan namnda moten.

— Ar sammanhéllande av verksamhetsberattelse for det gangna aret.

— Ar arkivansvarig.

§ 32 Kassor

Kassoren har foljande fasta uppgifter:

— Ar ansvarig for Eksjo SOK bokféring.

— Utarbetar forslag till arsredovisning for det gangna aret.

— Uppréttar forslag till budget for det kommande aret.

— Ansvarar for ekonomisk uppféljning under aret genom bl a ekonomisk
rapport vid styrelseméte samt fordjupad uppféljning efter cirka halva
aret.

— Handlagger deklaration, forsékringar och skatter.

§ 33 Ovriga styrelseledamoéter

Uppgifter tilldelas efterhand.
SEKTIONER

§ 34 Sammansattning och mandatperiod

Sektionerna bestar vardera av en ledare och ett antal ledamoter.

Ledare och ledaméter véljs av arsméte.

Ledaren valjs for en tid pa ett ar och ledaméterna valjs for en tid av tva ar med ca hélften
varje gang.

12



Sektionerna utser darefter inom sig de olika befattningar som behévs.

§ 35 Uppgifter

Sektionerna skall genomfora verksamheten mot verksamhetsplan och budget som beslutats av
arsmotet.

REVISORER

§ 36 Sammansattning och mandatperiod

Revisionen verkstalls av tva revisorer.
Till revisorerna finns tva suppleanter.

Revisorer och revisorsersattare viljs av arsmotet for en tid av tva ar med halften varje ar.

§ 37 Uppgifter

Revisorerna har ratt att fortlopande ta del av foreningens rakenskaper, arsmotes- och sty-
relseprotokoll och 6vriga handlingar.

Foreningens rakenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast en manad fore arsmétet.
Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och rdkenskaper for det senaste verksamhets-
och rakenskapsaret samt till styrelsen 6verlamna revisionsberéttelse senast 14 dagar fore
arsmotet.

VALBEREDNING

§ 38 Sammansattning och mandatperiod

For beredning av valen vid arsmote finns en valberedning bestaende av tre ledamoter varav en
ar ledare.

Bada konen skall vara representerade.

Ledaméterna véljs arsmotet for en tid pa tre ar med en ledamot varje ar.
Arsmétet véljer ledare for en tid pa ett r.

13



§ 39 Uppgifter

Valberedningen upprattar forslag pa medlemmar till de olika funktionarsposterna enligt bilaga
1 (Arsmoéte) samt forslar motesordférande och motessekreterare.

Valberedningen rapporterar om valberedningsarbetet till styrelsen fore arsmote ech-

Vid arsmote far saval valberedning som narvarande medlemmar foresla ytterligare kandidater.

MOTEN

§ 40 Arsmote
Arsmoéte hélls varje ar i januari - februari pa tid och plast som styrelsen bestammer.

Kallelse till arsmote utfardas av styrelsen enligt foljande:
Senast 3 veckor fore detsamma genom anslag i Skidstugan och pa hemsidan.

Styrelsen, revisorer, valberedning, sektioner och enskild medlem kan lamna forslag for att
behandlas pa arsmote.

Forslag fran revisorer, valberedning, sektioner och enskilda medlemmar benamns motion och
skall inlamnas skriftligen till styrelsen senast den 1 december.

Styrelsen skall skriftligen yttra sig 6ver inlamnade motioner samt foreldgga densamma for
arsmotet.

Foljande handlingar skall finnas tillgangliga for medlemmar senast en vecka fore arsmotet pa
plats som anges i kallelsen till arsmotet.

— Verksamhetsberéttelse och arsredovisning for det gangna

verksamhetsaret.

— Verksamhetsplan och budget for det kommande verksamhetsaret.

— Valberedningens forslag pa medlemmar till funktionérsposter mm.

— Styrelsens forslag till arsmotet.

— Inlamnade motioner till arsmotet med styrelsens yttrande.

Vid arsmote anvands normalt dagordning enligt bilaga 1.
Arsmétet kan - forslag fran styrelsen - besluta om andring i dagordningen enligt bilaga 1.

§ 43 Extra foreningsmote
Extra mote kan avhallas enligt foljande:
— Styrelsen beddémer det nddvandigt.

— Revisorerna begar detsamma - skriftligen med angivande av skal - hos
styrelsen.
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— Minst en tiondel av foreningsmedlemmarna begér detsamma - skriftligen
med angivande av skél - hos styrelsen.

Kallelse till extra foreningsmate sker enligt kallelse till arsmote i § 40.

Dagordningen skall finnas tillganglig fér medlemmar senast en vecka fore det extra
foreningsmotet pa plast som anges i kallelsen.

§ 44 Styrelsemote
Styrelsemote halls minst varannan manad.
Ordforanden eller minst halva antalet ledamoter kan begéra styrelsemote.

| styrelsemOte deltar styrelsen och sektionsledare eller representant for varje sektion.
Ledare eller representant for valberedningen och revisor ma deltaga.

MOTESBESTAMMELSER

§ 45 Rostratt

Medlem som under aret fyller minst 15 ar och har betalat medlemsavgift dger rostrétt.
Rostratten ar personlig och far ej utévas genom ombud.

Medlem, som ej dger rostrétt, har yttranderatt och forslagsratt.

Vid styrelsemote dger endast narvarande representanter for styrelsen rostratt.
Ersattare till franvarande styrelseledamot utses ej.

§ 46 Omrostning

Omrostning pa moten sker 6ppet.

Utgangen av omrostningen avgors med enkel majoritet utom betraffande arenden rorande
andring av Eksjo SOK stadgar och upplosning av Eksjo SOK. ( Se 811 och 14)
Rostberattigad medlem kan begara att val skall ske med sluten omréstning.

Vid lika rostetal i samband med val sker lottning.

Vid lika rostetal i ovrigt galler det forslag som bitrads av ordforanden vid métet.
Ager ordférande ej rostratt i det aktuella drendet sker lottning.
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§ 47 Beslut och beslutsmassighet

Beslut fattas med acklamation i form av ja-/nejrop eller med omrdstning om sadan begars.
Beslut bekréftas med klubbslag/motsvarande.

Arsméte och extra foreningsmote ar beslutsmassigt med det antal medlemmar som &r
narvarande.

Styrelsemote ar beslutsmassigt da ordféranden och minst tre ledaméter ar narvarande eller da
minst fyra ledamoter &r narvarande.

KLUBBMASTERSKAP

§ 48 Klubbmasterskap

Klubbmésterskap genomfors enligt pa arsmote faststéllt “Klubbmasterskapsreglemente”.

UTMARKELSER

§ 49 Idrottsprestation

Inom Eksjo SOK utdelas utmarkelser for idrottsprestationer enligt foljande:

— Klubbmastare erhaller utmarkelser enligt pa arsméte faststallt
”Klubbmisterskapsreglemente”

— Vandringspriser och andra arliga priser utdelas enligt pa arsmote
faststéllda bestammelser.

— Priser for serietavling o d utdelas enligt respektive sektions
bestdmmande.

— Medlem som utfort synnerligt god prestation (SM, landslagsuppdrag,
motsv) kan tilldelas klubbens medalj i guld eller silver. Beslut i detta
avseende fattas av styrelsen

§ 50 Foreningsarbete

Medlem som utfort fortjanstfullt foreningsarbete inom Eksjo SOK , distriktsforbund eller
centralt forbund kan tilldelas fortjansttecken fran Eksjo SOK, distriktsforbund och centralt
forbund.

Eksjo SOK fortjansttecken ar Eksjo SOK medalj.

Som norm for utdelning av densamma galler - utéver fortjanstfullt féreningsarbete - for
silvermedaljen minst 8 ar och for guldmedaljen minst 15 ar.
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De olika forbundens fortjansttecken kan sokas av foreningen for sina respektive medlemmar
enligt sarskilda bestammelser fran respektive forbund.

Eksjo SOK utdelar som regel fortjansttecken vart femte ar och da i samband med
jubileumsfest eller arsmate.

For beredning av ans6kan och utdelning av fortjansttecken tillsétter styrelsen en
utmarkelsekommitte.

Beslut om utdelning av Eksjo SOK fortjansttecken och ansékan om fortjansttecken fran olika
forbund fattas av styrelsen.

HAGKOMSTER

§ 51 Fodelsedag

Medlem som utfort betydelsefulla insatser inom Eksjo SOK verksamhetsomrade kan
uppvaktas pa 50-arsdagen.

Beslut om uppvaktning fattas av styrelsen.

§ 52 Sjukdom, begravning
Medlem som utfort betydelsefulla insatser inom Eksjé SOK verksamhetsomrade ihagkommes
med uppvaktning vid sjukdom och begravning.

Beslut i dessa avseende fattas av styrelsen
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Bilaga 1

# Dagordning Eksjo SOK:s &rsmote

1 Arsmétets 6ppnande

2 Faststallande av dagordning

3 Faststéllande av arsmétets behoriga utlysande

4 Utdelning av utmaérkelser

5 Val av ordférande och sekreterare for motet

6 Val av tva protokolljusterare att jamte métesordférande justera protokollet

7 Val av tva rostraknare

8 Godkénnande av styrelsens och sektionernas verksamhetsberattelse for det gangna
verksamhetsaret

9 Foredragning av styrelsens arsredovisning for det gangna verksamhetsaret

10 Foredragning av revisorernas beréattelse for det gangna verksamhetsaret

11 Godkannande av styrelsens arsredovisning — Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen

12 Behandling av forslag fran styrelsen och motioner fran revisor, valberedning, sektioner

och enskilda medlemmar till arsmaétet
13 Godkannande av verksamhetsplan for det kommande verksamhetsaret
14 Faststallande av medlems- och évriga avgifter for det kommande verksamhetsaret

15 Godkannande av budget for det kommande verksamhetsaret

16 Val av ordforande for en tid av ett ar

17 Val av tva styrelseledamoter for en tid av tva ar

18 Val av en revisor och en revisorersattare for en tid av vardera tva ar

19 Val av cirka halva OL-sektionen for en tid av tva ar och ledare for en tid av ett ar

20 Val av cirka halva skidsektionen for en tid av tva ar, ledare for en tid av ett ar samt dvriga

delen av sektionen for en tid av ett ar.

21 Val av cirka halva tavlingstekniska sektionen for en tid av tva ar och ledare for en tid av
ett ar

22 Val av cirka halva skidstugesektionen for en tid av tva ar och ledare for en tid av ett ar

23 Val av cirka halva konfasektionen for en tid av tva ar och ledare for en tid av ett ar
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24

25

26

27

Val av en valberedningsledamot for en tid av tre ar och ledare for valberedningen for en

tid av ett ar.

Information om kommande verksamhet (styrelsen och sektioner)

Ovriga fragor

Arsmétets avslutning
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